关于开展文明节俭操办婚丧喜庆事宜的
工作方案

为深入贯彻落实《关于在全省开展文明节俭操办婚丧喜庆事宜的工作方案》（以下简称《方案》）精神要求，推动移风易俗，破除陈规陋习，文明节俭操办婚丧喜庆事宜，特制定如下方案。
一、工作目标
把文明节俭操办婚丧喜庆事宜作为精神文明建设的重要内容，与落实全面从严治党、推进“两学一做”学习教育常态化制度化、开展“不忘初心、牢记使命”主题教育结合起来，深入宣传教育、倡议引导、监督整治，使大操大办、厚葬薄养、人情攀比等陈规陋习得到有效遏制，全厅党员干部职工节俭意识和法纪意识进一步增强、文明素养进一步提升，营造浓厚干事创业氛围。
二、主要内容
(一)严禁党员和公职人员违规操办婚丧喜庆事宜
全厅所有党员和公职人员要严格落实《关于党员干部带头推动殡葬改革的实施意见》(湘办发〔2014〕26号)、《关于党和国家工作人员操办婚丧喜庆事宜的暂行规定》 (湘纪发〔2013〕17号)和《关于认真贯彻落实〈关于党和国家工作人员操办婚丧喜庆事宜的暂行规定〉的通知》 (湘纪办发〔2015〕2号)精神，不准大操大办婚丧和其他喜庆事宜。除婚礼、葬礼外，其他喜庆事宜禁止以任何方式邀请和接受亲戚以外人员参与。婚礼宴请不得超过200人(20桌)、婚嫁双方同城合办婚宴的不得超过300人(30桌)，葬礼一律从简操办、控制规模，不准收受或者变相收受任何单位和亲戚以外人员的礼金及贵重礼品。违反规定的，一律严肃查处并通报曝光。
(二)倡导干部职工文明节俭操办婚丧喜庆事宜
1.婚事新办。反对借机敛财，不滥发请柬邀请宾客、不收或少收彩礼(聘礼)、不收受亲戚以外人员的贺礼，提倡举办集体婚礼、家庭婚礼、旅行婚礼等有纪念意义的婚礼；反对奢侈浪费，提倡控制迎亲车辆、宴席桌数和标准，抵制讲排场、比阔气等不良风气；反对低俗闹洞房等行为，提倡文明健康的娱庆活动。
2.丧事简办。落实《湖南省实施〈殡葬管理条例〉办法》和《关于进一步推动殡葬改革促进殡葬事业发展的指导意见》(民发〔2018〕5号)精神，反对厚葬薄养，革除丧葬陋习。反对在公共场所(除有关部门指定的专用场所)乱搭灵堂灵棚、乱放哀乐鞭炮、搞封建迷信等扰民行为，提倡简化仪式、限制规模、文明节俭的治丧方式；反对乱埋乱葬、修活人墓、超标准建墓立碑，提倡遗体火化、节地生态安葬。
3.其他喜庆事宜不办。除婚丧以外的其他喜庆事宜，提倡不办酒席。确需办酒席庆贺的，提倡仅邀请亲戚俭办聚会，不收受亲戚以外人员的贺礼，也不参加他人举办的其他喜庆事宜或赠送贺礼。反对把人情与金钱画等号，提倡健康文明的人际交往方式。
三、工作措施与步骤
1.组织实施(2018年5月底前）。组织基层党组织开展学习《关于党员干部带头推动殡葬改革的实施意见》(湘办发〔2014〕26号)、《关于党和国家工作人员操办婚丧喜庆事宜的暂行规定》 (湘纪发〔2013〕17号)、《关于认真贯彻落实〈关于党和国家工作人员操办婚丧喜庆事宜的暂行规定〉的通知》 (湘纪办发〔2015〕2号)、《湖南省实施〈殡葬管理条例〉办法》和《关于进一步推动殡葬改革促进殡葬事业发展的指导意见》(民发〔2018〕5号)等文件，确保每一位党员干部和公职人员知晓文明节俭操办婚丧喜庆事宜有关制度规定，并落到实处。组织全厅党员干部和公职人员签订《文明节俭操办婚丧喜庆事宜承诺书》（附件1），报本单位纪检监督部门备案，并选择适当方式予以公示，接受监督，发挥示范带头作用（机关党委负责机关各处室党员干部和公职人员承诺书的公示；厅属各单位负责本部门党员干部和公职人员承诺书的公示）。
2.自查自纠（2018年6月中旬前）。组织机关各处室、厅属各单位对本部门2017年以来婚丧喜庆事宜情况进行全面摸底，没有按规定向本单位纪检监督部门备案备查的，按规定补齐备案资料。
3.监督检查（贯穿全过程）。畅通群众监督渠道，公布举报受理方式，深入开展监督检查、专项督查、明察暗访，层层传导压力、推动落实。对检查中发现的涉及党员和公职人员违纪违规行为，按规定按程序给予严肃处理。机关党委将会同有关部门采取不发通知、不打招呼等方式随时进行督查，重点检查备案资料是否齐备、文件学习是否及时、教育整改是否到位、责任落实是否明确等情况，及时发现问题，督促整改到位，对典型问题和案件报批后予以通报曝光。
4.持续深化（2019年及以后）。机关党委加强指导督促，把文明节俭操办婚丧喜庆事宜作为党建的一项重点工作，推动深入开展。按照“在坚持中深化、在深化中发展”的要求，保持力度不减、责任不松，持续巩固深化拓展工作成果，深入开展“回头看”，进行监督检查、专项督查，严肃查处并通报曝光系统内党员干部和公职人员顶风违纪行为，推动文明节俭操办婚丧喜庆事宜常态化制度化，逐步引导全厅干部职工形成节俭适度、文明健康的生活方式。
四、工作要求
1.加强组织领导。贯彻落实《关于在全省开展文明节俭操办婚丧喜庆事宜的工作方案》的具体要求，是深化全省纠“四风”、治陋习、树新风专项工作的重要内容，对提升全厅党员干部职工文明素养具有十分重要的意义。各基层党组织要提高政治站位，坚持和加强党的全面领导，切实把思想统一到中央、省委和厅党组的决策部署上来，把力量凝聚到抓具体工作落实中来，加强组织领导，认真研究部署，精心组织实施。机关党委负责牵头统筹协调、调度指导、督促检查和综合评估。各基层党组织要明确相应机构、专人负责，确保组织领导有力、工作保障到位。
2.严格落实责任。各基层党组织要把文明节俭操办婚丧喜庆事宜作为落实全面从严治党主体责任的重要内容，抓细抓实抓具体。党委（支部）书记履行第一责任，其他负责人履职尽责，形成“头雁效应”。机关党委要加强牵头组织、统筹协调，深化宣传引导，通过推介先进典型、开展文明职工评比、组织廉政教育等活动，着力营造浓厚舆论氛围，确保文明节俭操办婚丧喜庆事宜落到实处。
3.强化示范带头。全厅党员干部和公职人员，特别是党员领导干部要发挥示范引领作用，带头抵制不良风气、反对铺张浪费，带头管好自己与家人，教育引导亲戚朋友和身边群众严格遵守文明节俭操办婚丧喜庆事宜有关规定，严格落实备案报告制度，自觉接受党组织和广大群众的监督，使文明节俭操办婚丧喜庆事宜成为日常行为自觉。
4.严肃问责通报。机关纪委要强化监督执纪问责工作，各部门兼职纪检干部要切实履行监督职责，把整治党员干部和公职人员违规操办婚丧喜庆事宜作为监督的重要内容，立行立改，发挥警示教育作用，形成有效震慑。要加大问责力度，对履责不力、工作不实、问题突出、群众反映强烈的，严肃追究相关部门及相关责任人的责任，并通报曝光。
5.认真报送情况。按照要求，建立开展文明节俭操办婚丧喜庆事宜工作一月一报告、一季一调度、全年总考核制度。机关纪委负责汇总统计机关各处室婚丧喜庆事宜备案情况，厅属各单位负责汇总统计本单位婚丧喜庆事宜备案情况，并认真填写《开展文明节俭操办婚丧喜庆事宜有关情况统计表》（附件2）；之后，厅属各单位每月28日前报送《开展文明节俭操办婚丧喜庆事宜工作月报表》（附件3）至机关纪委713室，同时在6月、12月下旬分别报送半年总结、全年总结。
联系人：孙娜 88988679，邮箱：1101023218@qq.com。
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附件1

文明节俭操办婚丧喜庆事宜承诺书

我作为一名党员（公职人员），严格遵守和带头落实文明节俭操办婚丧喜庆事宜各项要求，作出如下承诺，并请各级党组织、广大干部群众和社会各界予以监督。
一、不违规操办婚丧喜庆事宜，不邀请亲戚以外人员参加，不收受或变相收受任何单位和亲戚以外人员的礼金礼品。
二、不操办本人及本人直系亲戚乔迁、寿诞、升学、参军等其他喜庆事宜，切实做到不攀比送礼、不铺张浪费。
三、不授意他人为本人、本人直系亲戚操办婚丧喜庆事宜及其他喜庆事宜，如若操办，视为本人操办。
四、不违规参加他人操办的婚丧喜庆事宜，坚决不参加他人操办的其他喜庆事宜或向他人赠送礼金礼品。
五、不断加强党性修养，自觉做移风易俗的先行者、新风正气的推动者。

承诺人签字：
2018年  月  日

附件2 
开展文明节俭操办婚丧喜庆事宜有关情况统计表

单位（盖章）：                                         填表日期：   年  月  日
	单位名称
	党员和公职人员签订承诺书情况

	
	应签订人数
	已签订人数
	公开人数

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	合  计
	
	
	

	注：本表5月28日前报机关纪委713室，之后不需要继续填报。


填表人：                                     填表人联系电话：



附件3
开展文明节俭操办婚丧喜庆事宜工作月报表
(2018年   月）

单位名称（盖章）：                                               填表日期：    年  月  日
	单位名称
	开展监督检查情况
	受理和查处违纪违规行为情况
	通报曝光典型案件情况

	
	成立督察组个数
	开展监督检查次数
	发现问题数
	督促整改数
	受理问题线索数
	立案数
	处理人总数
	党纪政务处分人数
	问责处理人数
	组织处理人数
	通报期数
	通报案件数
	通报人数

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	注：1、厅属各单位于每月28日之前将此表报机关纪委713室。2、“处理人数”包括组织处理、党纪政务处分人数和问责处理人数之和，同一人受多种处分，按一人进行统计。组织处理不包括谈话函询、批评教育等处理。3、若有典型案例，请附典型案例简要案情、处分文件等电子版。


填表人：                                         填表人联系电话： 
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